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Bildungsdirektion Steiermark

A Bildungsdirektion Steiermark a tartomany teljes iskolai igazgatasaért felelés. Szovetségi és
tartomanyi k6zos hatdsagként szervezi az iskolafellgyeletet, a tanari személyzeti igazgatast és a
kiils6 iskolaszervezetet. Emellett szorosan egylttmukodik az iskolakkal, 6nkormanyzatokkal és
mas oktatasi intézményekkel a stajer oktatasi rendszer mindségének biztositasa érdekében.

Bildungsdirektion fiir Burgenland

A Bildungsdirektion Burgenland lgyfélkozpontu szolgaltaténak tekinti magat, igy a problémak
megbizhatd, korrekt és udvarias megoldasara torekszik. Egy szolgaltaté vallalat nem egy
adminisztrativ gépezet, hanem egy él6 szervezet. Ennek megfeleléen szeretné elésegiteni, hogy
aziskola a tanulék szdmara pozitiv életesemény legyen.

Bildungsdirektion Niederosterreich (AuBenstelle Wr.Neustadt)

A Bildungsdirektion Niederdsterreich szolgaltatd intézményként és kozigazgatasi hatdsagként
koordindlja a tartomanyi iskolai igazgatast. Iskolai minéségugyi vezetéként és osztalyvezetéként
Heinz Kerschbaumer vezeti a 6. oktatdsi régiét (Wiener Neustadt).

Vas Varmegyei Szakképzési Centrum

A Vas Varmegyei Szakképzési Centrum Vas varmegyében 14 iskola munkajat iranyitja. A kozpont
altaldnos feladata a képzésben részt vevd tanuldk részvételi ardnyanak optimalizalasa, a
szakképzés presztizsének ndvelése, a végzettség nélkuli iskolaelhagyas csokkentése, a tanulok
készségeinek, tehetségének és kompetencidinak fejlesztése. A képzési strukturat és tartalmat
folyamatosan a gazdasag és a munkaerépiac igényeihez igazitja, széles korl egyuttm(ikodést
valdsit meg a gazdasag szereplbivel, a kereskedelmi kamaraval és a helyi hatésagokkal.

Soproni Szakképzési Centrum

A Soproni Szakképzési Centrum a soproni régié 8 iskolajanak munkajat iranyitja. A kdzpont
altaldnos feladata a képzésben részt vevd tanuldk részvételi ardnyanak optimalizalasa, a
szakképzés presztizsének novelése, a végzettseg nélkuli iskolaelhagyas csokkentése, a tanulok
készségeinek, tehetségének és kompetencidinak fejlesztése. A képzési struktirat és tartalmat
folyamatosan a gazdasag és a munkaer@piac igényeihez igazitja, széles korl egyuttm(ikodést
valdsit meg a gazdasag szerepl@ivel, a kereskedelmi kamaraval és a helyi hatésagokkal.

Wirtschaftskammer Burgenland

Az osztrak gazdasagi kamardk tobb, mint 540 000 tagvallalatot képviselnek. A vallalkozasok erés
hangjaként a jovOorientalt és vallalkozasbarat politikdt (pl. adokedvezményeket,
blrokraciacsokkentést és tamogatdsokat) kovet.



Zalaegerszegi Szakképzési Centrum

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum a zalaegerszegi régio 9 iskolajanak munkajat vezeti. A koz-
pont altalanos feladata a képzésben részt vevd tanuldk részvételi aranyanak optimalizalasa, a
szakképzés presztizsének novelése, a végzettség nélkuli iskolaelhagyds csokkentése, a tanuldk
készségeinek, tehetségének és kompetencidinak fejlesztése. A képzési strukturat és tartalmat
folyamatosan a gazdasag és a munkaerépiac igényeihez igazitja, széles korl egyuttm(ikodést
valdsit meg a gazdasag szereplbivel, a kereskedelmi kamaraval és a helyi hatésagokkal.

Wirtschaftskammer Niederosterreich, Bezirksstelle Wr. Neustadt

A WKNO bécsujhelyi keriileti irodaja tandcsadassal és szolgéltatdsokkal tdmogatja a helyi
vallalkozasokat. Andrea List-Margreiter, a kerlileti iroda vezet6je rendszeresen szervez
rendezvényeket, példaul a ,vallalkozasok hosszu éjszakajat”, hogy elésegitse a vallalkozdk
kozotti eszmecserét és kapcsolatépitést.

Wirtschaftskammer Steiermark / Regionalstelle Hartberg:

A Stajer Kereskedelmi Kamara (WKO Steiermark) tobb mint 80 000 vallalkozas érdekeit képviseli
a régioban - a kisvallalkozasoktél a nagyvallalatokig. Vallalkozasbarat keretfeltételeket
szorgalmaz, elésegiti az innovaciot és a novekedést, valamint tanacsadassal, tovabbképzéssel
és kapcsolatépitési lehetfségekkel tamogatja a vallalatokat. Kozponti hangsulyt fektet a
szakképzésre és a szakképzett munkaer6é-utanpoétlas biztositasara. Regiondlis irodaival szildardan
lehorgonyzott Stajerorszégban, és aktivan hozzéjarul a gazdasagi helyszin fejlédéséhez. Atfogd
szolgaltatasi palettajaval segiti a vallalatokat a kihivasok leklizdésében.

Soproni Tankeriileti K6zpont

A Soproni Tankerlleti Kézpont a soproni térség teriletén m(ikodd 4altaldanos iskolak és
gimnaziumok fenntartdja, iranyitasi és ellenérzési feladatokkal. A Tankeruleti Kozpont kiséri és
ellendrzi az iskolak munkajat, segiti a Nemzeti Alaptanterv végrehajtdsat, valamint a
palyaorientacié szamos tevékenységét.

AMS Arbeitsmarktservice, Regionale Geschiftsstelle Wr. Neustadt

Az AMS Wiener Neustadt atfogd tamogatast nyujt a régio allaskeres6inek és vallalkozasainak.
Mevlit Kicukyasar 2020 6ta vezeti az irodat. Tobb, mint tizéves munkaerd-piaci és oktatasi
tapasztalattal rendelkezik, és elkotelezett a hatranyos helyzetl csoportok integracidja és a helyi
vallalatok szakképzett munkaerdvel vald ellatasa mellett.

Szombathelyi Tankeriileti Kézpont

A Szombathelyi Tankerileti Kozpont a szombathelyi térség tertiletén mikodo altalanos iskoldk és
gimnaziumok fenntartéja, iranyitasi és ellenérzési feladatokkal. A Tankeruleti Kozpont kiséri és
ellendrzi az iskoldk munkajat, segiti a Nemzeti Alaptan-terv végrehajtdsat, valamint a
palyaorientacié szamos tevékenységét.

Regionalentwicklungen Oststeiermark

A Regionalentwicklungen Oststeiermark a 2018. évi stajer tartomanyi és regionalis fejlesztési
torvényre tamaszkodva tdmogatja a tartomany, a régidk és a telepulések kdzotti egytttmikodést.
F6 feladatai kozé tartozik a regionalis stratégiak kidolgozasa és végrehajtasa, a projektek
koordindlasa és a lakossag bevondsa. A cél a régié autondmidjanak erfsitése és
versenyképességének novelése. A Regionalentwicklungen Oststeiermark olyan fenntarthaté



fejlesztési intézkedéseket tamogat, amelyek hozzajarulnak Kelet-Stajerorszag jovéjének pozitiv
alakitasahoz.

Gyéri Tankeriileti K6zpont

A Gy6ri Tankeruleti Kozpont a gydri térség tertiletén mikodé altalanos iskolak és gimnaziumok
fenntartdja, iranyitasi és ellendrzési feladatokkal. A Tankeruleti Kozpont kiséri és ellenérzi az
iskolak munkajat, segitia Nemzeti Alaptan-terv végrehajtasat, valamint a palyaorientacié szamos
tevékenységet.

Gyoér-Moson-Sopron Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara — gazdasagi onkormanyzatként —
kiuldetésének tekinti a gazdasag egészének hatékony érdekképviseletét, a térség gazdasagi
szerepléinek mikodését segitd, magas szintl szolgaltatasok nyujtasat, a gazdasagi kornyezet
fejlesztését, kitorési pontjainak beazonositdsat — kiemelten a megfelelé emberi eréforras,
valamint a technoldgiai és infrastrukturalis fejlesztésének tdmogatasat.

Meghatarozod szerepet tolt be a szakképzés, szakmai utanpotlas nevelésben az ipar,
kereskedelem, szolgaltatds és kézmuipari szakmacsoportokban egyarant. Palyaorientacios
feladatokat is ellat, felliigyeli a képzéhelyek mikodését, mikozben szorosan egylttmUikodik a
szakképzési intézményekkel. A kamara kiemelt feladata ugyanis a dudlis képzés fejlesztése,
bévitése, melynek legfébb célja, hogy a tanuldk a szakmai ismereteket vallalati kornyezetben
sajatitsak el, ezaltal a munkaerdpiaci elvardsoknak megfeleld készséggel és képességekkel
induljanak el a munka vilagaba.

Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara gazdasagi onkormanyzat, melynek célja, hogy a
gazdasag és a tarsadalom érdekeivel 6sszhangban érvényesitse Vas varmegye gazdasaganak
érdekeit, gazdasagfejlesztési és gazdasagpolitikai dontésekben vald részvételével alakitsa a
gazdasagi kornyezetet, magas szintl szolgaltatasokkal segitse a vallalkozasok Uzleti
tevékenységet.

Meghatarozdé szerepet tolt be a szakképzés, szakmai utdnpodtlas nevelésben az ipar,
kereskedelem, szolgaltatds és kézmuipari szakmacsoportokban egyarant. Palyaorientacios
feladatokat is ellat, felliigyeli a képzbéhelyek mikodését, mikozben szorosan egylttmUikodik a
szakképzési intézményekkel. A kamara kiemelt feladata ugyanis a dudlis képzés fejlesztése,
bévitése, melynek legfébb célja, hogy a tanuldk a szakmai ismereteket vallalati kornyezetben
sajatitsak el, ezaltal a munkaerdpiaci elvardsoknak megfeleld készséggel és képességekkel
induljanak el a munka vilagaba.

Wi irtschaftskammer Niederosterreich, Bezirksstelle Neunkirchen

A WKNO neunkircheni korzeti iroddja tandcsadéssal és szolgaltatasokkal tdmogatja a helyi
vallalkozasokat. Monika Eisenhuber 2020 6ta vezeti az irodat, aki egyben a WKNO alelnoke is, és
egy csaladi vizerémlvet is vezet. Aktivan tamogatja az Uzleti kapcsolatépitést, tobbek kozott
olyan rendezvények révén, mint példaul az ,,Uzletek hosszu éjszakaja”.



Vas Varmegyei Kormanyhivatal

A Vas Varmegyei Kormanyhivatal a kormany altalanos hataskor terileti kormanyzati igazgatasi
szerve. Osszehangolja és eldsegiti a kormanyzati feladatok teriileti végrehajtasat.
Feladatellatdsahoz kapcsoléddan kozremikodik egyes d4gazati, szakpolitikai stratégiai
dokumentumok kidolgozasaban és a dontések terlleti végrehajtasaban. Ennek soran figyelmet
fordit a helyi befektetési kornyezetre, tovabba dsszegyljti és kozvetiti a varmegyei érdekelt felek

(foglalkoztatok, egyetemek, telepulési dnkormanyzatok, szakmai kamarak, civil szervezetek)
tapasztalatait a kozponti dontéshozok felé.
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